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1. Znacenje pojmova:

Korupcija:

Li¢na korist:

Prevencija korupcije:

Provodenje:

Odgovornost:

Korupcija je svaka zloupotreba moc¢i povjerene javnom sluzbeniku ili licu na politickom polozaju, drzavnom, entitetskom,
kantonalnom nivou, nivou Brcko Distrikta Bosne i Hercegovine, gradskom ili opstinskom nivou, koja moze dovesti do
privatne koristi. Korupcija posebno moze ukljucivati direktno ili indirektno zahtijevanje, nudenje, davanje ili prihvatanje
mita ili neke druge nedopustene prednosti ili njenu moguénost, kojima se narusava odgovarajuce obavljanje bilo kakve
duznosti ili ponasanja o¢ekivanih od primaoca mita.

Ukljucuje jedno ili vise od navedenog: li¢na korist, korist za ¢lana porodice, korist za prijatelja ili poznanika ili drugi uzak
interes kojim se postize privatna, a ne javna korist.

Planski osmisljene aktivnosti organizovanih i preduzetih mjera kojima se nastoje ukloniti ili smanjiti direktni i indirektni
uzroci koruptivnog ponasanja u praksi, mozemo nazvati prevencija korupcije. Prevencija se dijeli na situacijsku i
socijalnu. Situacijska prevencija podrazumijeva nastojanje da se eliminiSu situacije u kojima se desava korupcija, a
socijalna predstavlja sastavni dio ukupne razvojne strategije i obuhvata mjere socijalne, ekonomske, pravne, obrazovne i
drugih politika, odnosno ukljucivanje cjelokupnog drustva u smanjenje ove pojave. Agencija za forenzicka ispitivanja i
vjestacenja (u daljem tekstu: Agencija) provodi mjere situacijske prevencije, a prema moguénostima ukljucuje se u
aktivnosti u borbi protiv korupcije kao opste druStvene pojave. Osnovni cilj prevencije usmjeren je na spreavanje
korupcije.

Podrazumijeva uskladivanje aktivnosti izvrsenja sa uspostavljenim pravilima i standardima. Efikasno provodenje pravila
I standarda uobicajeno zahtijeva sankcije za nemar, lose izvodenje ili nepostivanje, kao i sankcije za korupciju.

Mehanizmi koji treba da osiguraju zakonitost u radu, kao i pitanje odgovornosti. Odgovornost se implementira kroz sistem
interne kontrole, eksterne kontrole, kao i interakcijom sa institucijama Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: BiH), koja
jaca eksternu kontrolu i na taj na¢in pojacava obavezu javnih institucija i zaposlenih da odgovore na povjerene im obaveze.

Plan za borbu protiv korupcije za 2022. (u daljem tekstu: Plan) odrazava stratesko opredeljenje Agencije za efikasnu prevenciju korupcije. U
Planu je set mjera i aktivnosti s ciljem postizanja o¢ekivanih rezultata. Kako bi osigurala prevenciju korupcije kao i implementaciju Plana,
Agencija je uvela pracenje sistema provodenja aktivnosti Plana.

Pracenje provodenja Plana podrazumijeva preduzimanje kontinuiranih aktivnosti u Agenciji na implementaciji pojedina¢nih mjera i aktivnosti.
Agencija ¢e u procesu pracenja provodenja Plana izvjeStavati Agenciju za borbu protiv korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije kao
centralnu tacku za koordinaciju provodenja Plana. Nosilac aktivnosti u procesu izvjestavanja i razmjene informacija je kontakt osoba imenovana

ispred Agencije.

2. Zakonski okvir u borbi protiv korupcije BiH

e Zakon o Agenciji za prevenciju korupcije 1 koordinaciju borbe protiv korupcije (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 103/09 1 58/13)

Page 3 of 15



e Zakon o zastiti lica koja prijavljuju korupciju u institucijama Bosne i Hercegovine (,,SIuzbeni glasnik BiH*, br. 100/13)

e Zakon o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/08, 18/12
i 87/13)

e Zakon o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br.26/04, 7/05, 48/05, 60/10 i 32/13)

e Zakon o finansiranju institucija Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 61/04, 49/09, 42/12, 87/12 1 32/13)

e Zakon o ministarstvima i drugim organima uprave Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 5/03, 30/03, 42/03, 26/04, 42/04,
45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12 i 6/13)

e Zakon o slobodi pristupa informacijama (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 28/00, 45/06, 102/09, 62/11 1 100/13)

Zakon o upravi Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 32/02 1 102/09)

Zakon o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 39/14)

Zakon o upravnom postupku (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 29/02, 12/04, 88/07, 93/09 1 41/13)

Zakon o upravnim sporovima Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 19/02, 88/07, 83/08 i 74/10)

Zakon o sprecavanju pranja novca 1 finansiranja teroristi¢kih aktivnosti (,,SluZzbeni glasnik BiH*, 53/09 1 47/14)

Zakon o zastiti licnih podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 49/06, 76/11 1 89/11)

Zakon o finansiranju politickih stranaka (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br: 95/12)

Krivi¢ni zakon BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br: 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 32/07, 8/10, 47/14, 22/15 1 40/15)

Zakon o0 kriviénom postupku BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br: 03/03, 32/03, 36/03, 26/04, 63/04, 13/05, 48/05, 46/06, 76/06, 29/07,

32/07, 53/07, 76/08, 58/08, 12/09, 16/09, 93/09 i 72/13)

Kriviénim zakonom BiH (XIX) glava su odredena koruptivna krivi¢na djela i krivicna djela protiv sluzbene i druge odgovorne duznosti, a to su:

- Primanje dara i drugih oblika koristi,

- Davanje dara i drugih oblika koristi,

- Primanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem,
- Davanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem,
- Zloupotreba poloZaja ili ovlastenja,

- Pronevjera u sluzbi,

- Prevara u sluzbi,

- Posluga u sluzbi,

- Nesavjestan rad u sluzbi,

- Krivotvorenje sluzbene isprave,

- Protivzakonita naplata i isplata,

- Protivzakonito oslobadanje lica lisenih slobode,

- Protivzakonito prisvajanje stvari pri pretresanju ili izvrSenju.
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3. Antikorupcioni principi

U ¢lanu 7. Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 103/09 i 58/13)
propisano je da ,,sve javne sluzbe u BiH svoj rad zasnivaju na slede¢im antikorupcionim principima:

a) Jednak tretman i nediskriminacija. Svi imaju pravo na jednak pristup pri obavljanju aktivnosti od javnog interesa i jednak tretman od strane
javnih sluzbenika, bez korupcije;

b) Zabrana korumpiranog ponasanja. Javni sluzbenici ne smiju u obavljanju svojih duznosti traziti ili prihvatiti nedopustenu korist za obavljanje
svojih duznosti;

c¢) Transparentnost i javna kontrola. Obavljanje svih javnih funkcija bi¢e transparentno i podlijegace javnoj kontroli;

d) Zastita ,,prijavljivanja korupcije®. Niko ne smije biti kaZnjen ili na bilo koji nacin trpjeti bilo kakve posljedice zbog prijavljivanja, u dobroj
vjeri, onoga §to smatra koruptivnim djelom ili nepravilnostima u propisanim postupcima. Ako lice koje prijavi eventualno koruptivno ponasanje
u obavljanju javne sluzbe trpi posljedice, ima pravo da pokrene postupak kod nadleznog organa radi utvrdivanja odstete.

Osim navedenih, Agencija ¢e se pridrzavati i drugih zakonskih principa:
e) zakonitosti

f) odgovornosti

g) efikasnosti

h) ekonomicnosti

i) profesionalnosti

J) nepristrasnosti

k) koordinacije i saradnje

4. Strateski okvir u borbi protiv korupcije u BiH

Strateski okvir za borbu protiv korupcije u BiH ¢ine:

e Smjernice za strateSko planiranje antikorupcijskih politika u BiH
e Opsti standardi i dobre prakse u strateSkom planiranju antikorupcijskih dokumenata

5. Medunarodni akti
Najznacajniji medunarodni dokumenti u oblasti borbe protiv korupcije, koje je Bosna i Hercegovina potpisala i ratifikovala su:
a) Gradanskopravna konvencija o korupciji donijeta u Strazburu od 04. 11. 1999. godine;

b) Krivicnopravna konvencija o korupciji od 27. 01. 1999. godine;
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c) Konvencija Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organizovanog kriminaliteta s tri pripadajuca protokola od 15. 11. 2000.
godine (ratifikovana 2002. godine);
d) Krivi¢no pravna konvencija o korupciji Savjeta Evrope donijeta u Strazburu 27.1.1999. godine;
e) Konvencija Ujedinjenih nacija protiv korupcije donijeta 29.09. 2003. godine;
f) Deklaracija o 10 zajedni¢kih mjera za suzbijanje korupcije u Jugoisto¢noj Evropi od 12. maja 2005.godine Brisel
6. NadleZnosti Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja

Agencija funkcioniSe kao upravna organizacija u sastavu Ministarstva bezbjednosti Bosne 1 Hercegovine s operativnom samostalnoscu, ¢ije su
nadleznosti utvrdene Zakonom o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podrsku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine
(.,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 36/08).

Nadleznosti Agencije:
- balisti¢ka i mehanoskopska vjestacenja;
- hemijska i toksikoloska ispitivanja;
- daktiloskopska vjesStacenja;
- grafoloska vjestacenja;
- bioloska ispitivanja;
- biohemijska ispitivanja;
- analize DNK;
- specijalisticke obuke;
- vodenje evidencija, statistika i baza podataka;
- vjeStaCenje pozara i eksplozija;
- pruzanje struéne pomoci ostalim tijelima;
- standardizaciju rada na terenu;
- ostale poslove propisane zakonom i drugim propisima.

Agencija obraduje podatke 1 vodi evidencije iz svoje nadleznosti u skladu sa vaze¢im propisima.

MISIJA institucije:  Razvoj i provodenje forenzickih ispitivanja i vjeStacenja s ciljem pruzanja podrske nadleznim pravosudnim i
policijskim strukturama u BiH iz oblasti mandata institucije.
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VIZIJA institucije:  Uspostavljen sistem efikasnih i stru¢nih forenzickih ispitivanja i vjesStacenja za podrsku u funkcionisanju sudova i
tuzilastava, te policijskih struktura BiH.

7. Nacin rukovodenja u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStaCenja

Nacin rukovodenja Agencije propisan je ¢lanom 9. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije. Agencijom
rukovodi direktor ¢ije su duznosti utvrdene zakonom (¢lan 16. Zakona o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podrsku
policijskoj strukturi BiH). Zamjenik direktora pomaze direktoru u rukovodenju Agencijom, zamjenjuje direktora za vrijeme njegovog odsustva,
obavlja duznosti koje mu prenese direktor, te izvrSava zaduZenja koja mu, po potrebi, dodjeljuje direktor s ciljem efikasnog i pravilnog
obavljanja poslova Agencije.

Rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica za svoj rad neposredno odgovaraju direktoru Agencije.
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9. ZBIRKA INTERNIH PRAVILA | PROPISA U AGENCIJI KOJI REGULISU SLJEDECE OBLASTI

UNUTRASNJA ORGANIZACIJA INSTITUCIJE

Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Pravilnik o unutr$njoj organizaciji Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja 14-5-02-5-105-9/21 10.05.2021. ¢
2. | Poslovnik o radu Stru¢nog kolegija Agencije za forenzicka ispitivanja i vjetaenja 14-1-07-13-223-15/18 19.07.2018. g
3 SJ%StL()é\ér;;I; 0 izmjenama Poslovnika o radu Stru¢nog kolegija Agencije za forenzicka ispitivanja i 14-5-07-13-136-1/21 17.02.2021. g.
4 Ejzigc)é\é?lzlg o izmjenama Poslovnika o radu Stru¢nog kolegija Agencije za forenzicka ispitivanja i 14-5-07-13-136-2/21 03.06.2021. g.
5 Ejr:;t:?él;jz kontroli ulaska i izlaska u i iz sluzbenih prostorija Agencije za forenzicka ispitivanja i 14-1-02-2-149-1/21 22.02.2021. g.
6. Prawlmk 0 |zmjena_1rvna |.do_p.unar_na_ Pra\!llrjlka} o kontroli ulaska i izlaska u i iz sluzbenih prostorija 14-1-02-2-149-2/21 25.08.2021. g.
Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
7. | Poslovnik o odnosima s medijima 14-1-02-228-1/11 21.10.2011. g.
8. | Vodi¢ Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja za pristup informacijama 14-5-02-86-2/11 01.04.2011. g.
9. | Pravilnik o ¢uvanju sluzbene tajne u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja 14-1-02-2-205-2/14 22.07.2014. g.
10. | Pravilnik o ocjenjivanju rezultata rada zaposlenika u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjestacenja 14-1-02-2-49-3/12 28.11.2012. g.
11. | Uputstvo o upotrebi faksimila na sluzbenim aktima Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja 14-1-07-200-4/16 24.05.2016. g.
12. | Lista kategorija registraturne grade s rokovima ¢uvanja 14-1-49-173-6/14 07.04.2014. g.
13. | Kodeks profesionalnog ponasanja drzavnih sluZbenika i zaposlenika na poslovima forenzi¢kog vjestacenja | 14-1-02-2-134-1/11 26.05.2011. g.
14, ‘(I)jceilgil:éalegjgravu na odsusutvo sa rada uz naknadu plate zaposlenih u Agenciji za forenzicka ispitivanja i 14-1-02-5-1332-1/16 08.11.2016. g.
15, P.rayllylk.o sluzbenoj legitimaciji, propusnici i znacki zaposlenih u Agenciji za forenzi¢ka ispitivanja i 14-5-02-2-480-2/21 15.12.2021. g.
vjestacenja
16. Qd!qka O pravu i Ovba\(EZI koriS¢enja zaStitne opreme u zoni vjeStacenja u Agenciji za forenzicka 14-5-1-02-2-459-1/21 26.08.2021. g.
1spitivanja 1 vjestacenja
17. | Instrukcija o nacinu postupanja sa predmetima i aktima u okviru Dokument menadZment sistema 14-5-2-16-4-1401-43/18 | 15.10.2019. g.
18. P.ravwl{nk o struénom usavr$avanju i obu¢avanju zaposlenih u Agenciji za forenzicka ispitivanja i 14-5-1-02-2-505-1/21 27.09.2021. g.
vjestacenja
1 STVARANJE OBAVEZA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Interne procedure u procesu izrade budzeta 14-1-16-1-150-2/10 26.07.2010. g.
i EVIDENTIRANJE | UNOS PODATAKA U ISFU SISTEM
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Interne procedure stvaranja i evidentiranja obaveza 14-5-02-5-505-1/20 24.09.2020. g.
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v BLAGAJNICKO POSLOVANJE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Pravilnik o elektronskom blagajnickom poslovanju u Agenciji 14-5-02-2-1755-7/18 14.11.2018. g.
2. | Odluka o visini blagajnickog maksimuma 14-1-02-2-06-4/10 02.03.2010. g.
3. | Odluka o procedurama rukovanja gotovim novcem 14-1-02-2-06-3/10 02.03.2010. g
4. | Odluka o ovlastenom licu Agencije za preuzimanje ¢eka, podizanje gotovine i raspolaganje gotovinom 14-1-02-2-06-5/10 02.03.2010. g.
V ISPLATA PLATA, NAKNADA i STIMULACIJE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1 PraV|In[kom o_k.nter.l]l.mq 1Vpovstupku za 1splatu novcane nagrade stimulacije zaposlenim u Agenciji za 14-1-02-2-193-1/10 | 06.10.2010. g.
forenzicka ispitivanja i vjestaCenja Bosne | Hercegovine
Vi SLUZBENA PUTOVANJA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1 Pralv.llnlkl o nadinu i ppstupku realizacije sluzbenih putovanja zaposlenih u Agenciji za forenzicka 14-5-02-2-71-1/21 27.01.2021. g.
1spitivanja 1 vjestacenja
VII UPOTREBA TELEFONA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Odluka o pravu na koriStenje sluzbenih fiksnih telefona u Agenciji 14-1-16-118-13/14 15.09.2014. g.
2. | Odluka o koristenju mobilnih telefona u sluzbene svrhe 14-1-16-118-12/14 15.09.2014. g.
3. | Odluka o izmjeni Odluke o kori$tenju mobilnih telefona u sluzbene svrhe 14-1-16-49-1/15 16.01.2015. g.
4. | Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o koriStenju mobilnih telefona u sluzbene svrhe 14-1-02-2-1624-2/18 | 26.09.2018. g.
VII KORISTENJE SLUZBENIH VOZILA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Pravilnik o sluzbenim vozilima u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjestacenja 14-1-16-118-17/14 15.02.2014. g.
2. | Pravilnik o sluzbenim specijalizovanim vozilima u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjestacenja 14-1-02-2-35-1/15 06.07.2015. g.
IX UPOTREBA SREDSTAVA REPREZENTACIJE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Odluka o troskovima reprezentacije 14-1-33-2-224-3/14 | 29.12.2014. g.
2. | Odluka o izmjeni Odluke o tro§kovima reprezentacije 14-1-16-1078-1/17 06.09.2017. g.
X UGOVORI O DJELU
Rb. | Naziv dokumenta Broj akta | Datum
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Xl POPIS IMOVINE | OBAVEZA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Pravilnik o popisu imovine, potrazivanja, zaliha i obaveza 14-1-02-5-219-1/09 08.11.2009. g.
Xl JAVNE NABAVKE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1 Pravﬂq}!{ 0 1ntern1r.13 pr(.)ce.dpran?a u po§tug>cn_rna javnih nabavki roba, vr§enju usluga i izvodenju radova u 14-1-02-2-119-4/15 27.07.2015. g.
Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
5 Pravﬂn?k. 0 izmjenama Pravilnika o internim prczced.ure}rpa u.pqstl}pf:lrrvla J.avmh nabavki roba, vrSenju 14-1-02-2-842-1/17 30.06.2017. g.
usluga i izvodenju radova u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
3 legka 0 Stavl:]anju van snage Prav1l_qlka o Izmjenama Prawlmk_g_o mternlm Vproc.ed.u.ramr?\ u pqs'Euplema 14-1-02-2-842-2/17 05.09.2017. g.
javnih nabavki roba, vr§enju usluga i izvodenju radova u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
4 | Pravilnik o izmjenama Pravilnika o internim p(ciced.ura}ma u postupcima javnih nabavki roba, vrsenju 14-5-1-02-2-460-1/21 | 26.08.2021. g.
usluga i izvodenju radova u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
5. | Interni pravilnik o postupku direktnog sporazuma 14-1-02-2-119-1/15 06.02.2015. g.
Xl NAPLATA PRIHODA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1.
X1V INTERNA REVIZIJA
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1 P.raylltnk.o internoj kontroli i postupcima interne kontrole u Agenciji za forenzi¢ka ispitivanja i 14-1-02-2-196-1/10 12.10.2010. g.
vjestacenja
XV STRATESKO PLANIRANJE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1. | Instrukcija za izradu internih planskih dokumenata u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjestacenja 14-5-3-02-2-555-1/20 | 12.10.2020. g
XVI PREVENCIJA KORUPCIJE
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum
1 Pra.vlllmk‘ o.myefnovm prij avljivanju korupcije i zastita lica koje prijavi korupciju u Agenciji za forenzicka 14-1-02-2-205-1/14 31.03.2014. g.
1spitivanja 1 vjestacenja
5 PraVIIQ!k 0 Iijen!VPraYIlnl!(a 0.Inj[er.n(gmvprlqavljlvan]u korupcije 1 zastita lica koje prijavi korupciju u 14-5-1-02-2-456-1/21 | 25.08.2021. g.
Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
XVII FINANSIJSKO UPTAVLJANJE | KONTROLA
Rb. | Naziv dokumenta Broj akta | Datum

Page 11 of 15




1 Pravilnik o internoj kontroli i postupcima interne kontrole u Agenciji za forenzicka ispitivanja i

S ! ; 14-1-02-2-196-1/10 12.10.2010. g.
vjeStaCenja Bosne 1 Hercegovine
XVIII OSTALO
Rb. Naziv dokumenta Broj akta Datum

1 P.ravvﬂrvnk.o provodenju Zakona o zastiti licnih podataka u Agenciji za forenzicka ispitivanja i 14-1-02-2-162-1/16 09.02.2016. g.
vjestacenja

2 PraV1lr}£k o izmjeni i d.op}nzl pvrav'llnlka o provodenju Zakona o zastiti li¢nih podataka u Agenciji za 14-5-02-2-176-1/20 03.03.2020. g.
forenziCka ispitivanja i vjestacenja

10. Odgovornost Agencije u sistemu borbe protiv korupcije

U skladu sa Smjernicama za strateSko planiranje antikorupcijskih politika u BiH i definisanim rokovima, Agencija je odgovorna za izradu,

usvajanje, pracenje i izvjestavanje o implementaciji Plana.
Odgovornost Agencije se ogleda u obezbjedenju provodenja sledeéih nacela:

Vladavina prava — uskladenost pravnih akata i svih radnji pravnih subjekata sa zakonom;

dug i slozen proces, kao S§to je borba protiv korupcije
Orijentisanost na ucinak — utvrdivanje jasnih, mjerljivih i ostvarivih ciljeva

Zasnovanost na cinjenicama — planiranje, pracenje i procjena ispunjenosti antikorupcijskih zadataka zasnovanih na ¢injenicama;
Sveobuhvatnost i inkluzivnost — koordiniranu ukljuéenost najveéeg broja aktera i uticaj na Sto veci broj faktora koji doprinose korupciji;
Transparentnost — upoznavanje javnosti sa donoSenjem odluka i politika na svim nivoima u BiH;

Nepristrastnost i strucnost — politi¢ka i druga neutralnost i kompetentnost za ispunjavanje antikorupcijskih zadataka, neophodni su za

e Sastavni dio Plana je tabelarni prikaz Plana aktivnosti Agencije prema Smjernicama za strateSko planiranje antikorupcijskih politika u

BiH.
11. Mogic¢i rizici u implementaciji Plana

Nedostatak odlu¢nosti donosilaca odluka,

Opstruisanje donoSenja i primjene planova od strane zaposlenih institucije,
Nedovoljna samostalnost i kompetentnost subjekta provodenja,

Nedostatak resursa,

Nedostatak sistemati¢nosti i koordinacije (meduinstitucionalno i unutar institucije),
Nemoguénost prepoznavanja korupcije od strane zaposlenih.
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12. Plan aktivnosti Agencije prema ,,Smjernicama za strate$ko planiranje antikorupcijskih politika u BiH*, za 2022. godinu
Standardizovane aktivnosti PBK koje se odnose na institucije sa javnim ovlastenjima u BiH

Jacanje kapaciteta za prevenciju korupcije i kordinaciju borbe protiv korupcije u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja

Br. Aktivnosti Provodioci Rok za . Indikatori uspjeSnosti
provodenje
Imenovanje kontakt i zamjenske osobe u Agenciji za ’?genc'!"j‘ kza
1.2.3 | forenzicka ispitivanja i vjeStatenja u skladu sa kriterijima i isg?filxl/zlgjaai 2022. godina | Imenovana kontakt i zamjenska osoba u Agenciji
smjernicama vjestafenja
Unapredenje sistema koordinacije i saradnje
Agencija za
Dostavljanje podataka o sprovodenju planova borbe protiv | forenzicka - Podaci se dostavljaju Agenciji za prevenciju korupcije
1.7.3 - .o % Kontinuirano | . L . o N
korupcije ispitivanja i i koordinaciju borbe protiv korupcije jednom godisnje
vjeStaCenja

Smanjenje moguénosti pojave korupcije kroz unapredenje proakt

ivne transprentnosti Agencije za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja i poboljSanje

primjene zakona o slobodi pristupa informacijama (ZOSPI)

Podsticati i unaprijediti proaktivnu transparentnost u radu | Agencija za ) ) o
Agencije za forenzi¢ka ispitivanja i vjeStaGenja u skladu sa | forenzitka - Standardi proaktivne transparentnosti prihvaceni i
2.14 . oo | Kontinuirano | primiienieni
standardima partnerstva za otvorenu vlast (Open goverment | ispitivanja i primijen)
Partnership) vjeStatenja
Imenovati sluzbenika za informisanje i izraditi vodi¢ i indeks Agenc”,? za - . L .
2.1.5 | registra informacija u Agenciji za forenzic¢ka ispitivanja i forenzicka 2022. godina _Imenovan _sluzl:?emk “a 1_r_1forrnlsanje i izraden vodi¢ i
o  Stacen ispitivanja i : indeks registra informacija
vjestacenja vjeStacenja
Povecenje nadzora i odgovornosti nad planiranjem i izvrSenjem budZeta
Agencija za ) ) )
Osigurati transparentnost planiranja, prikupljanja i troSenja | forenzicka - Predmetni dokument dostupan javnosti na web
233 | .= o %1 Kontinuirano . -
javnih sredstava ispitivanja i stranici Agencije
vjestaenja
Razvijanje kulture integriteta i eti¢nosti u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
Agencija za Zaposleni upoznati sa sadrzajem etni¢kih kodeksa
251 Osigurati dosljednu primjenu etni¢kih kodeksa u Agenciji za | forenzitka Kontinuirano Ponasanje u institucijama u skladu sa odredbama
™ | forenzicka ispitivanja i vjestacenja ispitivanja i predvidenim etnickim kodeksom ponaSanja
vjeStafenja Broj prijava kr$enja etni¢kih kodeksa
Agencija za
Analiza radnih procesa s ciljem prepoznavanja moguénosti za | forenzitka - Prepoznat rizik od moguénosti zloupotrebe
254 . S v o % | Kontinuirano | . L . . . .
zloupotrebu diskrecionih ovlastenja ispitivanja i diskrecionih ovlastenja u Planu integriteta Agencije
vjeStaCenja
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U Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStaCenja imenovati

Agencija za

2.5.7 | osobu koja bi bila zaduzena za nadzor sprovodenja plana forenzicka |\ ytinvirano ?meno_vana_ osol_)a 7 nadzg_r _sprovodenja plana
integriteta i ostalih antikorupcijskih dokumenata ispitivanja i integriteta i ostalih antikorupcijskih dokumenata
vjeStaCenja
Koordinacija i unapredenje saradnje u otkrivanju i dokazivanju korupcije
Agencija za tavljen sistem za interno prijavljivanje korupcij
Uspostaviti mehanizme za prijavljivanje korupcije u Agenciji | forenzi¢ka . Uspostavljen sistem za interno prijavljivanje korupcije
3.4.3 L A oY | Kontinuirano | U Agenciji (Pravilnik o internom  prijavljivanju
za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja ispitivanja i Korupcii
vjestaenja orupcije)
. o Lo | Agencijaza I I .
345 Kontinuirano promovisati sisteme za prijavljivanje korupcijei | forenzi¢ka Kontinuirano Informacije o sistemima za prijavljivanje korupcije
"7 | mehanizme zastite prijavljivanja korupcije ispitivanja i dostupne zaposlenim
vjesta€enja
Pregled definiranih COVID aktivnosti
Obezbijediti kontinuirano prac¢enje dodjeljenih i koristenih AgenC|.jva 2 . y e .
. S o et e forenzi¢ka - Lica zaduZena za kontrolu koriStenja donirane
4.1.1 | donacija, poticaja i pomo¢i s ciljem identificiranja .o .| Kontinuirano
tualnih zloupotreba ispitivanja | opreme
even P vjeStadenja
Agencija za
Insitucionalna koordinacija, medusobno informisanje i forenzi¢ka - Podaci dostupni javnosti na zvani¢noj internet
41.2 L. . . L | Kontinuirano - . . T . .
pracenje provedbe aktivnosti ispitivanja i stranici Agencije, DMS sistemu, ili oglasnoj tabli
vjeStatenja
Nadzor i kontrola procesa zaposljavanja u Agenciji za forenzicka ispitivanja i vjeStacenja
Agencija za .. .. ey
Vrsiti kontrolu i nadzor Podaci dostupni javnosti na forenzicka - U Agenciji se o Skvladu sa propisima koji reguilisu
42.1 e e . . , .. ...~ .| Kontinuirano | ovu oblast vodi racuna 0 privremenom i izvanrednom
zvani¢noj internet stranici Agencije za vrijeme pandemije ispitivanja 1 e .
vjeltatenja zaposljavanju
Agencija za A Kl . . Kkoii 3%
Javno objavljivati rezultate kontrole i nadzora privremenog i | forenzi¢ka - U Agenclji se us Vadu 52 PTopIsima koji reguitisu
422 |. . . . h .. ° .| Kontinuirano | ovu oblast vodi racuna o privremenom i izvanrednom
izvanrednog zaposljavanja za vrijeme pandemije ispitivanja i s _
vjeltatenja zaposljavanju
Praéenje i kontrola procesa javnih nabavki
Na zvani¢noj web stranici objaviti prikupljenje podatke o AgenCI.jva za . . . . o
. L T : . forenzitka - Eventualni podaci dostupni javnosti na zvani¢noj
4.3.1 | provedenim postupcima i dodjeljenim ugovorima za vrijeme | . ..~ .° | Kontinuirano | . e -
demiie ispitivanja i internet stranici Agencije
pan J vjeStaCenja
Agencija za ; v ;
Prikupljati podatke, iste objediniti i objaviti informacijeu | forenzitka . Sve javne nabavke | svi tenderi se provode u skladu
432 S " . ...~ .| Kontinuirano | sa vaze¢im propisima (izvjestaj 0 provedenim
vezi sa javnim nabavkama za vrijeme pandemije ispitivanja i SN A
vieStatenja postupcima javnih nabavki iz sistema EJN)
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Izvrsiti proaktivno pracenje svih provedenih postupaka javnih Agencijva za Sve javne nabavke i svi tenderi se provode u skladu
4.3.3 | nabavki sa fokusom na hitne javne nabavke koje su lf;);rt?\f;crllj: i Kontinuirano | sa vaze¢im propisima (izvjestaj o provedenim
provedene stanjem prirodne nesrece vieStatenja postupcima javnih nabavki iz sistema EJN)
Prijavljivanje korupcije i zaStita uzbunjivaca za vrijeme pandemije COVID 19
Agencija za Periodi¢no upoznavanje zaposlenih u Agenciji o
441 Pro_movirati rr]ehan!zme za prijavljivanje korupcije i svih forenzicka Kontinuirano mehanizmima_ za pr_ijavljivanje kor_upcije i svi_h N
"~ | oblika nepravilnosti ispitivanja | oblika nepravilnosti putem DMS sistema, mejla ili
vjeStaCenja oglasne table
Agencija za Periodi¢no upoznavanje zaposlenih u Agenciji o
Promovirati mehanizme za zastitu lica koja prijavljuju forenzicka mehanizmima za zastitu lica koja prijavljuju
4.4.2 Korupeiju u Agenciii za forenzicka ispitivanja i viestadenja Ispitivanja 1 | Kontinuirano | korupciju putem DMS sistema, mejla ili oglasne table
vjestaCenja a u skladu sa Pravilnikom koji pruza punu pravnu
zaStitu licu koje prijavi korupciju u Agenciji
Koordinacija antikorupcijskih aktivnosti za vrijeme pandemije COVID 19
Obezbijediti kontinuiranu razmjenu informacija i periodi¢nu 'fo(\)?*i:?ijé?(a 2 Periodi¢no .Informlsanjg 2ap osler_nh u A_gencul 0
o . " - sprovodrenju aktivnosti koje proizilaze iz ovog
4.5.1 | koordinaciju u vezi sa provedbom ovog Akcijskog plana ispitivanja i | Kontinuirano Akcionod plana butem DMS sistema. meila ili
unutar Agencije vieStatenia gp P » MeJ
] J oglasne table
Redovno informisanje, razmjena podataka i iskustava na Agencija  za
4.5.2 | osnovu provedbe ovog Akcijskog plana izmedu Agencije i If;);ﬁ[?:;cnl;: i Kontinuirano Dostavljanje trazenih podataka u roku i u cjelosti
APIK-a vjeStadenja

Napomena: Kontakt osoba za saradnju sa Agencijom za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije ispred Agencije za
forenziCka ispitivanja i vjestaCenja je Vlatko Rezi¢, struni savjetnik za analizu, planiranje 1 obuke.

Kontakt podaci: tel. 057/320-300 i e-mail: vlatko.rezic@afiv.gov.ba
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