Prijedlog

Na osnovu ¢lana 15. stav (1) Zakona o Strajku zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine
(,,Sluzbeni glasnik BiH®, broj 41/16) i ¢lana 17. Zakona o Vije¢u ministara Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08),
na prijedlog Agencije za forenziCka ispitivanja i vjeStaCenja, VijeCe ministara Bosne i
Hercegovine na sjednici, odrzanoj 2018. godine, donio je

ODLUKU
o utvrdivanju minimuma procesa rada u Agenciji za forenzicka
ispitivanja i vjeStacenja za vrijeme trajanja Strajka

Clan 1.
(Predmet Odluke)

Ovom odlukom utvrduje se minimum procesa rada u Agenciji za forenzicka ispitivanja i
vjestacenja (u daljem tekstu: Agencija) za vrijeme trajanja Strajka.

Clan 2.
(Minimum procesa rada)

Minimum procesa rada u Agenciji za vrijeme trajanja $trajka ostvaruje se sa najmanje 35%
kadrovskih kapaciteta na nivou osnovnih organizacionih jedinica Agencije.

Clan 3.
(Osiguravanje minimuma procesa rada)

(1) Direktor Agencije, u slucaju potrebe, moze rasporediti zaposlene u Agenciji na
odgovarajuca radna mjesta, kako bi se osigurao minimum procesa rada za vrijeme
trajanja Strajka.

(2) Rukovodioci osnovnih organizacionih jedinica Agencije nakon organiziranja Strajka
obavezni su:

a) provesti minimum procesa rada iz ¢lana 2. ove odluke;

b) odrediti zaposlene koji ¢e raditi za vrijeme trajanja Strajka;

c) odrediti poslove i radne zadatke koji ne trpe odlaganje, odnosno koje je
neophodno izvrSavati za vrijeme trajanja Strajka.

Clan 4.
(Stupanje na snagu)

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku
BiH*.
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